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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ _ Αρ. Φύλλου 132 

6 Μαρτίου 1996 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. 1630 

Ψήφιση ΟΕΥ Συμβουλίου Περιοχής 9ης Εδαφικής Περι¬ 
φέρειας Νομού Ρεθύμνης. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΣ Δ/ΝΤΗΣ Ν. ΡΕΘΥΜΝΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 410/95 και του άρθρου 8 του 
Ν. 2307/1995. 

2. Την αριθ. 3/1995 απόφαση του Δ.Σ. του Συμβουλίου 
Περιοχής της 9ης Εδαφικής Περιφέρειας Νομού Ρεθύ¬ 
μνης με την οποία ψηφίζεται ο Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Συμβουλίου Περιοχής. 

3. Την αριθ. 1/2/29.1.96 γνωμοδότηση του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου άρθρου 37 του Ν. 2190/94, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Εγκρίνουμε τον ΟΕΥ του Συμβουλίου Περιοχής της 9ης 
Εδαφικής Περιφέρειας Νομού Ρεθύμνης όπως αυτός 
ψηφίσθηκε με την αριθ. 3/95 απόφαση του Δ.Σ. του Συμ¬ 
βουλίου Περιοχής που έχει ως εξής: 

ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟ 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Οι υπηρεσίες του Συμβουλίου Περιοχής διαρθρώνονται 
σε Διεύθυνση, Τμήματα και Γραφεία. 

Η Διεύθυνση του Συμβουλίου Περιοχής αποτελεΐται από 
τα παρακάτω τμήματα και γραφεία: 

α. Τμήμα Μελετών - Προγραμματισμού και Τεχνικών 
Έργων 

β. Τμήμα Ύδρευσης - Άρδευσης - Καθαριότητας - 
Πρασίνου 

γ. Γραφείο Διοικητικής Υποστήριξης και Οικονομικού 

α. Τμήμα Μελετών - Προγραμματισμού και Τεχνικών 
Έργων 

Στις αρμοδιότητες του Τμήματος ανήκουν η εκπόνηση 
σχεδίων προγραμμάτων και έργων για την κοινωνική και 
πολιτιστική ανάπτυξη της περιοχής του Συμβουλίου που 
χρηματοδοτούνται από προγράμματα της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης και των Δημοσίων Επενδύσεων. Η μελέτη και η 


εκτέλεση τοπικών έργων υποδομής διαδημοτικής διακοι- 
νοτικής σημασίας. Η λήψη μέτρων σχετικών με την ρύθ¬ 
μιση των πολεοδομικών και θεμάτων προστασίας περιβάλ¬ 
λοντος. 

Αναλυτικότερα οι αρμοδιότητες του Τμήματος είναι: 

1. Η συγκέντρωση, επεξεργασία και τήρηση στατιστι¬ 
κών στοιχείων για την οικονομική, κοινωνική και πολιτι¬ 
στική κατάσταση στην περιοχή. 

2. Η τήρηση αρχείου μελετών, ερευνών και έργων που 
έχουν εκτελεστεί στην περιοχή του Σ.Π. 

3. Η κατάρτιση ερευνών και μελετών για την διάγνωση 
των αναγκών της ανάπτυξης και την ιεράρχηση των προτε¬ 
ραιοτήτων έργων και μέτρων. 

4. Η κατάρτιση του ετήσιου και μεσοχρόνιου Τοπικού 
Αναπτυξιακού Προγράμματος της περιοχής του Συμβου¬ 
λίου. 

5. Ο σχεδιασμός και η υλοποίηση των προγραμμάτων 
που αφορούν την κοινωνική και πολιτιστική ανάπτυξη και 
βελτίωση της ποιότητας ζωής. 

6. Η συμμετοχή στη διαδικασία κατάρτισης των μεσο- 
χρόνιων Νομαρχιακών Αναπτυξιακών Προγραμμάτων με 
τη διατύπωση των σχετικών προτάσεων. 

7. Η διαχείριση των χρηματοδοτήσεων από το Πρό¬ 
γραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και από τους πόρους των 
προγραμμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης που αφορούν 
την περιοχή του Συμβουλίου. 

8. Η αναζήτηση πόρων χρηματοδότησης αναπτυξιακών 
προγραμμάτων από Εθνικές ή Κοινοτικές πηγές. 

9. Η τεκμηρίωση και η πληροφόρηση σχετικά με θέματα 
και προγράμματα που αφορούν την περιοχή του Συμβου¬ 
λίου και η υλοποίησή τους. 

10. Η συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες των Ο.Τ.Α. 
μελών του Σ.Π., της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης της Γ.Γ. 
της Περιφέρειας, της Περιφερειακής Διεύθυνσης, όπου 
αυτή απαιτείται, για την παροχή στοιχείων και πληροφο¬ 
ριών για την υλοποίηση των δραστηριοτήτων του Σ.Π. 

11. Η πληροφόρηση και υποστήριξη των Ο.Τ.Α. μελών 
του Σ.Π. για αναπτυξιακά θέματα και προγράμματα, για τη 
βελτίωση της λειτουργίας τους με σκοπό την καλλίτερη 
εξυπηρέτηση των πολιτών. 

12. Ο σχεδιασμός και η εκτέλεση έργων αξιοποίησης 
των πλουτοπαραγωγικών πόρων διακοινοτικής ή διαδημο¬ 
τικής σημασίας. 

13. Η υλοποίηση του πολεοδομικού σχεδιασμού στα 
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πλαίσια των εγκεκριμένων Ζωνών Οικιστικού Ελέγχου 
"ο ρ\ Πβν Ειδικών Χωροταξικών Μελετών και η τή- 

λ °??'"η υέοιμνα για την εκτέλεση και λειτουργία,διακοινο- 
νικού εξοπλισμού και πολιτιστικής υποδομής. 

παραγωγικών δραστηριοτήτων στην περιοχή- μ 
Υ1 °1 ^ ΚΛΘβίΛλπ*ο)^^^^®^^ "ου ήθελε ανατε- 

και Ν.Π.Δ.Δ. 


ΑΡΘΡΟ 3 

γ. Γραφείο Διοικητικής Υποστήριξης και Οικονομικού 
Στις αρμοδιότητες του Τμήματος πνήκουντααφορώντα 

^Ι^ΙΐΛς μέριμνας κα, εξυηαρέπ,απς .ω» 

"1^υπ««ερα « αρμοδιότητες .ου Γραψου είναι ο, 
εξής: 

Υ 1 Αρμοδιότητες γραμματειακής υποστήριξης 

ι. Η δυκτυλογρΟΦηοή «» π 

Ξ 

3δ5β= 

’ΤΪ^Βα για ο, δημοαίευαή των διακήρυξε». και 
των ανακοινώσεων των Υπηρεσιών του Σ.π. 

5. Η παραλαβή του ημερήσιου και π εΡ^° υ τυπ ° κ ’ 
θώο και όλων των εντύπων που αποστέλλονται στο Σ. .. η 
επιμέλεια της καθημερινής αποδελτίωσης του τυπ . 

γ2 Διοικητικές αρμοδιότητες 

,. Η εφαρμογή Ολε* των νήμων κ “ ^^Γκα" 

<Ν. 1188/81). όπως αυτός τροποποιήθη 
921 Η /94 2240/94, 2307/95 κ.λπ. 

2 Η ί^ηση Μητρώου, Ευρετηρίου και Ατομικών Φα- 
κ^ν^ν,μου κα, με αχίαη εργαοΐας ΙΑ προο»™- 

"1: Η σύνταξη κα, η θεώρηση των "Οαής Φίαεως μιοθο- 


δοτικών στοιχείων όλου του προσωπικού και η προώθηση 
για την σύνταξη των μισθοδοτικών καταστάσεων. 

“Γν^οΙήαη εγκυκλίων παυ αφόρα* 

^ -Ζ5Άκϊτύσταοήτου προσωπώ* καλή -»»*■ 
ρωσή του για τα προγράμματα επιμόρφωσής του- 
8 Η ορθολογική κατανομή του προσωπικού ώστε να λε 

™ ,ΓϊαΙκαω» επιτροπών «α, ομάδων εργααΜς κο¬ 
ύκοι γ» τα προοωπικώ αιτήματα 

10 Η ευθύνη και η επίβλεψη για την σωστή ^νογρα 
φη <£ μηχανοργάνωση όλων των υπηρεσιών του ΣΛ 

γ3 Οικονομικές αρμοδιότητες 

* πα ^ ύθη ^ π0 ' 

εγγραφή νέων εσόδων, την χορήγηση συμπληρώματα 
έγγραφη *«« κατανομή των πιστώσεων και την 

πιστώσεων, την ορθή κατανομή έργων, 

— 

Τϊ ££?»* Ταμειακής Υπηρεσίας (παρ. 13 

Λρποή 2 αρχεΙου ετήαιων απολογισμών εσύδων- 
χΖΖμωωνα με τα απολογκπ,κδ ακκχεία 

Π °6 Γ^π^ςφΡαεως υλικού, εκ,*του υλυού 

^ΐπΓΤνα-Κ^-- 

έργων κα, π υπογραφή απδ τ,ς αν.1- 

στοιχες επιτροπές παραλαβής. π κα _ 

8. Η φύλαξη του υλικού στην αποθήκη του Σ.Π. η 

ταχώρησή του στα οικεία βιβλία αποθήκης. 

9 Η σύνταξη συμβάσεων με τους προμηθευτές. 

10 Η μέριμνα για την κοινοποίησή τους στους αρμό- 
5 , 1 ο καΓτΓπαρακολοϋθηση τής τήμηοης των <*>»» 

=52ΕΞ«& 

σΐας όταν η πρώτη αποβεί άκαρπη. 
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12. Η τήρηση των προβλεπομένων από το νόμο λογιστι¬ 
κών βιβλίων εξόδων. 

13. Η κατάρτιση των μηνιαίων και ετήσιων λογαριασμών 
της διαχείρισης των εξόδων. 

14. Η σύνταξη των ανάλογων στατιστικών πινάκων που 
υποβάλλονται στις Δημόσιες Υπηρεσίες. 

15. Η συγκέντρωση των στοιχείων που απαιτούνται για 
τον ετήσιο απολογισμό των εξόδων και η κατάρτιση του 
απολογισμού τους. 

16.0 έλεγχος των εκδοθέντων και διαβιβασθέντων στο 
Ταμείο ενταλμάτων και η πληρωμή βάση αυτών των δι¬ 
καιούχων σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις περί λογιστι¬ 
κού των ΟΤΑ, 

17. Η φροντίδα για την υπογραφή των χρηματικών 
ενταλμάτων από τον Πρόεδρο, η καταχώρησή τους στο 
μηχανογραφικό σύστημα και η αρχειοθέτησή τους. 

18. Ο συσχετισμός κάθε δαπάνης με τυχόν προηγού¬ 
μενη όμοια και η παρακολούθηση της ύπαρξης σχετικής 
πίστωσης για τη δυνατότητα έκδοσης χρηματικού εντάλ¬ 
ματος πληρωμής. 

19. Η παρακολούθηση των εγκεκριμένων δανείων του 
Σ.Π. και η ενημέρωση του ταμείου του. 

20. Η παρακολούθηση της μισθοδοτικής κατάστασης 
όλων των εργαζομένων στο Σ.Π. και η έκδοση των σχετι¬ 
κών βεβαιώσεων και πιστοποιητικών. 

21. Η μέριμνα της απόδοσης των υπέρ τρίτων κρατή¬ 
σεων και η τήρηση όλων των απαραίτητων βιβλίων. 

22. Η τήρηση από το νόμο όλων των προβλεπόμενων βι¬ 
βλίων εσόδων. 

23.0 έλεγχος των χρηματικών τίτλων που διαβιβάζονται 
στο Ταμείο από τις αρμόδιες υπηρεσίες και η έκδοση των 
αποδεικτικών παραλαβής των εισπρακτέων εσόδων. 

24. Η έκδοση των γραμματειών είσπραξης των διαφό¬ 
ρων εσόδων. 

25. Η επιμέλεια της είσπραξης των βεβαιωμένων με ει¬ 
δικούς χρηματικούς καταλόγους εσόδων. 

26. Η επιμέλεια της κοινοποίησης των ατομικών ή γενι¬ 
κών προσκλήσεων προς τους οφειλέτες. 

27. Η εγγραφή της πίστωσης των πληρωσάντων οφειλε¬ 
τών στους οικείους χρηματικούς καταλόγους και η βεβαί¬ 
ωση της ενέργειας αυτής στον καθένα από τα οικεία απο¬ 
σπάσματα των καταλόγων. 

28. Η εκκαθάριση των οφειλών των δημοτών και η εισή¬ 
γηση όπου απαιτείται της λήψης αναγκαστικών μέτρων εί¬ 
σπραξης με την τήρηση παράλληλα των σχετικών βιβλίων 
κατασχέσεων. 

29. Ο έλεγχος των διπλοτύπων εισπράξεων πριν από 
κάθε χρηματική κατάθεση εκ μέρους των εισπρακτόρων 
και η παραλαβή των εισπράξεων. 

30. Η διαχείρηση και παρακολούθηση της διακίνησης 
των διαφόρων ειδών - υλικών και η τήρηση των ανάλογων 
βιβλίων. 

31. Η προώθηση στο Γενικό Χημείο του Κράτους για 
έλεγχο και αξιολόγηση όλων των ειδών για τα οποία υπάρ¬ 
χουν ειδικοί όροι στις συμβάσεις. 

32. Η διεξαγωγή δημοπρασιών ή πρόχειρων διαγωνι¬ 
σμών σύμφωνα με την προβλεπόμενη νομοθεσία. 

33. Η συγκέντρωση στατιστικών στοιχείων για τα οικο¬ 
νομικά και άλλα ζητήματα που αφορούν τις υπηρεσίες του 
Σ.Π. και η παροχή των στοιχείων και των πληροφοριών σ' 
αυτές. 

γ4. Αρμοδιότητες Παροχής Υπηρεσιών προς τους Πολί¬ 
τες 


1. Οι υπηρεσίες που αφορούν στην αστική και δημοτική 
κατάσταση των πολιτών. 

2. Η μεταφορά μαθητών με σχολικά λεωφορεία. 

3. Η διοργάνωση πολιτιστικών, αθλητικών και άλλων εκ¬ 
δηλώσεων. 

4. Η χορήγηση αδειών λειτουργίας καταστημάτων. 

5. Η ενημέρωση των πολιτών για τα δικαιώματά τους και 
τις ενέργειες που απαιτούνται για τη διεκπειραίωση των 
υποθέσεων τους. 

6. Η παροχή στους πολίτες των απαραίτητων πληροφο¬ 
ριακών στοιχείων και των διαθέσιμων εντύπων, που έχουν 
θέσει στη διάθεση του τμήματος οι Δημόσιες Υπηρεσίες 
και οι ΟΤΑ μέλη του Συμβουλίου Περιοχής. 

7. Η παροχή κατευθύνσεων στους πολίτες στη διεκπε¬ 
ραίωση των υποθέσεων τους και η παροχή συμβουλών για 
την καλλίτερη αντιμετώπιση των προβλημάτων τους. 

8. Η οργάνωση της επικοινωνίας των πολιτών με τις 
Υπηρεσίες του Συμβουλίου Περιοχής. 

9. Η αποδοχή υποδείξεων και προτάσεων για αλλαγές, 
που συμβάλλουν στη βελτίωση της λειτουργίας του Συμ¬ 
βουλίου Περιοχής και στη λήψη μέτρων στα πλαίσια της 
γενικότερης προσπάθειας σχεδιασμοϋ για την ανά¬ 
πτυξη. 


ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΘΕΣΕΩΝ 
ΤΜΗΜΑ Α’ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ 

Το μόνιμο προσωπικό του Συμβουλίου περιοχής υπάγε¬ 
ται στις διατάξεις του πρώτου μέρους του Ν. 1188/81 
«περί κυρώσεως του κώδικος περί καταστάσεως προσω¬ 
πικού οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης». 

Οι θέσεις των μονίμων υπαλλήλων του Συμβουλίου Πε¬ 
ριοχής διακρίνονται σε κατηγορίες ως εξής: 

α. ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ <ΠΕ) 
β. ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ) 
γ. ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΔΕ) 
δ. ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΥΕ) 

ΑΡΘΡΟ 5 

Εισαγωγικός και Καταληισικός Βαθμός 

1. Εισαγωγικός βαθμός των υπαλλήλων των κλάδων Πα¬ 
νεπιστημιακής Τεχνολογικής και Δευτεροβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης είναι ο βαθμός Δ' και καταληκτικός ο βαθμός Α'. 

2. Εισαγωγικός βαθμός των υπαλλήλων των κλάδων 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης είναι ο βαθμός Ε' και καταλη¬ 
κτικός ο βαθμός Β'. 




^ΜΜΕΡ.1 ΤΗΣ ΚΥΒΓ»»»™* Π-ΕΥΧΟ» ΟΕΤΤΕΡΟΙ 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΚΛΑΔΟΥΣ ΚΑΙ 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ 

ΑΡΘΡΟ 6 

Η οργανική σύνθεση και η διαβάθμιση των θέσεων του 
ως εξής: 

1. ΘΕΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
1 1 ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕΙ Διοικητικού - Οικονομολόγων ΜΙα (1) θέση 

1.2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 
Κλάδος ΤΕ1 Διοικητικού - Λογιστικού 
Κλάδος ΤΕ2 Κοινωνικών Λειτουργών 

1.3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού 

1.4. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 
Κλάδος ΥΕ1 Κλητήρων - θυρωρών 

γενικών καθηκόντων 

2. ΘΕΣΕΙΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

2 . 1 . ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 
Κλάδος ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών 

2.2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 
Κλάδος ΤΕ Δομικών Έργων 


Μία (1) θέση 
Μία (1) θέση 


2 3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
Κλάδος ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων Δύο (2) θέ^ις 
Κλάδος ΔΕ30 Υδραυλικών Συντηρητών Μία (1) θέση 

2 4. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ16 Εργατών-Υδρονομέων ΜΙα (1) θέση 
Κλάδος ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας, 

κήπων και γενικών καθηκόντων Δυο (2) θέσεις 

3. ΓΕΩΠΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

3 . 1 . ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 
Κλάδος ΠΕ9 Γεωπόνων 

(ζωικής παραγωγής) 

3.2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 
Κλάδος ΤΕ12 Τεχνολογίας Γεωπονίας 

ΤΜΗΜΑ Β' 


Μία (1) θέση 
Μία (1) θέση 


ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι.Δ 
ΜΙα (1) θέση ΑΟ ρ|ΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


ΜΙα (1) θέση 


ΑΡΘΡΟ 7 

1. θέσεις του προσωπικού με σχέση εργασίας αορίστου 
χρόνου: 

ΤΕ19 Πληροφορικής, θέση 1 μερικής απασχόλησης 
ΥΕ16 Εργάτες Καθαριότητας, θέση 1 μερικής απασ * 

Μ1α(1)θέση λησης ,_ 

Τοούνολο των θέορων τον "ροοω^ου ερνα- 

ΜΒ (1) θέση οιας αορίοτου χρΟνοο *1ν°> ·=υνοΧ«6 3 ΘΡοο,ς. 


ΤΜΗΜΑ Γ' 

Διάρθρωση θέσεων κατά Κλάδο & Ειδικότητα 


ΚΛΑΔΟΣ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 


ΣΥΝ0Ν0 

ΘΕΣΕΩΝ 


ΠΕΙ 

ΠΕ3 

ΠΕ9 

ΤΕ2 

ΤΕ1 

ΤΕ 

ΤΕ13 

ΔΕ30 

ΔΕΙ 

ΔΕ29 

ΥΕ1 

ΥΕ16 


Οικονομολόγων 
Πολιτικών Μηχανικών 
Γεωπόνων 
(ζωικής παραγωγής) 
Κοινωνικών Λειτουργών 
Διοικητικού—Λογιστικού 
Δομικών-Συγκοινωνιακών 

έργων 

Τεχνολογίας Γεωπονίας 
Υδραυλικών Συντηρητών 
Γραμματέων Δακτυλογράφων 
Οδηγών 

Κλητήρων, θυρωρών 
γενικών καθηκόντων 
Εργατών καθαριότητας 
κήπων και γενικών 
καθηκόντων 
Εργατών Υδρονομέων 


ΤΜΗΜΑ 
ΜΕΛΕΤΩΝ 
ΠΡΟΓΡΑΜ.& 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΕΡΓΩΝ 

1 


ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 
ΑΡΔΕΥΣΗΣ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΠΡΑΣΙΝΟΥ 


ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ & 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 



ΣΥΝΟΛΟ 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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ΤΜΗΜΑ Δ’ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ - 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΑΡΘΡΟ 9 

Σε κάθε οργανική μονάδα επιπέδου Διεύθυνσης, Τμή¬ 
ματος του Συμβουλίου Περιοχής της 5ης εδαφικής περι¬ 
φέρειας Ν. Ρεθύμνης τοποθετούνται προϊστάμενοι υπάλ¬ 
ληλοι των κλάδων ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ως ακολούθως: 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 

1. Ο Προϊστάμενος της Διευθύνσεως της Υπηρεσίας 
του Συμβουλίου Περιοχής προέρχεται από τους κλάδους 
ΠΕ Οικονομολόγων ή ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΠΕ Γεω- 
πόνων. 

2. Τα καθήκοντα του Προϊσταμένου της Διευθύνσεως 
της Υπηρεσίας του Συμβουλίου περιοχής είναι τα εξήςι 

α. Προίσταται των Τμημάτων και Γραφείων που υπάγο¬ 
νται στην αρμοδιότητά του. 

β. Παρακολουθεί, εποπτεύει και ελέγχει την παρουσία, 
την πειθαρχία, την υπηρεσιακή απόδοση των υπαλλήλων, 
την τήρηση των νόμων, διαταγμάτων, αποφάσεων κ.λπ., 
που αφορούν το Συμβούλιο Περιοχής και τους καθοδηγεί 
κατά την εκτέλεση των υπηρεσιακών τους καθηκόντων, 
γ. Κατανέμει την εργασία στους υπαλλήλους της Διεύ¬ 
θυνσης ανάλογα με τις συνολικές ανάγκες των Τμημάτων 
και με τη συνεργασία των Προϊσταμένων. 

δ. Μπορεί να απασχολεί οποιονδήποτε από το προσω¬ 
πικό της Υπηρεσίας του για την εκτέλεση κάθε άλλης ερ¬ 
γασίας ανάλογα με τις ανάγκες που παρουσιάζονται σε 
κάθε Τμήμα. 

ε. Ενημερώνεται για όλη την εισερχόμενη και εξερχό- 
μενη αλληλογραφία που αφορά τη Διεύθυνση, χαρακτηρί¬ 
ζει και κατανέμει αυτή σύμφωνα με τις αρμοδιότητες των 
Τμημάτων ή Γραφείων και δίνει τις αναγκαίες οδηγίες 
στος Προϊσταμένους για τις ενέργειες που πρέπει να γί¬ 
νουν. 

στ. Υπογράφει αποφάσεις ύστερα από εξουσιοδότηση 
του Προέδρου και τα υπηρεσιακά έγγραφα. 

ζ. θεωρεί με την μονογραφή του και υποβάλλει όλα τα 
έγγραφα που συντάσσονται από τα Τμήματα και Γ ραφεία 
της Διεύθυνσης για έγκριση και υπογραφή από τον Πρόε¬ 
δρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του καθιστάμενος έτσι συ- 
νυπεύθυνος για την νομιμότητα της ενέργειας. 

η. θεωρεί τη βεβαίωση της εργασίας του προσωπικού 
που υπηρετεί στη Διεύθυνση. 

θ. Εισηγείται τα θέματα της αρμοδιότητας του στον 
Πρόεδρο, υπογράφοντας τις σχετικές εισηγήσεις. 

ι. Παρίσταται εφόσον οι υπηρεσιακές ανάγκες το απαι¬ 
τούν στις συνεδριάσεις των συλλογικών οργάνων του Συμ¬ 
βουλίου Περιοχής και αναπτύσει τις απόψεις του πάνω 
στα διάφορα υπηρεσιακά θέματα. 

κ. Συντάσσει τις ετήσιες εκθέσεις αξιολόγησης για τους 
υπαγόμενους σ’ αυτόν Προϊσταμένους Τμημάτων και δια¬ 
τυπώνει τη γνώμη του σε δεύτερο βαθμό στις υπηρεσια¬ 
κές εκθέσεις των υπολοίπων υπαλλήλων οι οποίες συ- 
ντάσσονται από τους Πρϊσταμένους των υπηρεσιακών μο¬ 
νάδων. 

λ. Δέχεται τους πολίτες και παρέχει σ' αυτούς όσες 
πληροφορίες επιτρέπεται από τις κείμενες διατάξεις και 


είναι υποχρεωμένος να βρίσκεται στη θέση του κατά τις 
ώρες υποδοχής του κοινού, για την επίλυση των τυχόν με¬ 
ταξύ αυτών και των υπηρεσιών της Διεύθυνσης διαφο¬ 
ρών. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΤΜΗΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ - ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1.0 Προϊστάμενος του Τμήματος Μελετών - Προγραμ¬ 
ματισμού και Τεχνικών Έργων του Συμβουλίου Περιοχής 
προέρχεται από τους κλάδους ΠΕ Οικονομολόγων ή ΠΕ 
Πολιτικών Μηχανικών ή ΠΕ Γεωπόνων (φυτικής παραγω¬ 
γής) και ελλείψει αυτών ΤΕ Δομικών και Συγκοινωνια¬ 
κών. 

2. Τα καθήκοντα του Προϊσταμένου του Τμήματος Με¬ 
λετών - Προγραμματισμού και Τεχνικών Έργων του Συμ¬ 
βουλίου Περιοχής είναι τα εξής: 

α. Είναι υπεύθυνος για την ακριβή τήρηση, εφαρμογή 
και εκτέλεση των αρμοδιοτήτων και καθηκόντων που ανα¬ 
τίθενται στην υπηρεσία που προίσταται. 

β. Φροντίζει για την εφαρμογή των νόμων, διαταγμάτων 
και των αποφάσεων και εγκυκλίων που του κοινοποιού¬ 
νται, ενημερώνοντας τους υπαλλήλους της υπηρεσίας του 
δίνοντας παράλληλα τις αναγκαίες επεξηγηματικές οδη¬ 
γίες για την εκτέλεσή τους, 
γ. Κατανέμει την εργασία στους υπαλλήλους και τους 
καθοδηγεί, ελέγχει δε την τακτική παρουσία, απόδοση και 
συνέπειά τους. 

δ. Εκτελεί τις εντολές του Διευθυντή, εισηγείται σ’ αυ¬ 
τόν τις υποθέσεις της αρμοδιότητάς του, υποβάλλει τις 
υπηρεσιακές εκθέσεις και σημειώματα για την πορεία των 
εργασιών του Τμήματός του καθώς και των υποθέσεων 
που εκρεμούν. 

ε. Συντάσει τις εκθέσεις αξιολόγησης υπηρετούντων 
υπαλλήλων, τις οποίες στη συνέχεια υποβάλλει στο Διευ¬ 
θυντή για περαιτέρω κρίση. 

στ. Προσυπογράψει την αλληλογραφία της υπηρεσίας 
του, συντάσσοντας προσωπικά τα σημαντικότερα έγ¬ 
γραφα και καθίσταται υπεύθυνος για τη νομιμότητα. 

Αρθρο 12 

ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΡΔΕΥΣΗΣ - ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
- ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

1. Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Ύδρευσης - Αρδευ¬ 
σης - Καθαριότητας - Πρασίνου του Συμβουλίου Περιο¬ 
χής προέρχεται από τον κλάδο ΤΕ Υδραυλικών Εφαρμο¬ 
γών. 

2. Τα καθήκοντα του Προϊσταμένου του Τμήματος 
Ύδρευσης - Αρδευσης - Καθαριότητας - Πρασίνου του 
Συμβουλίου Περιοχής είναι τα εξής: 

α. Είναι υπεύθυνος για την ακριβή τήρηση, εφαρμογή 
και εκτέλεση των αρμοδιοτήτων και καθηκόντων που ανα¬ 
τίθεται στην υπηρεσία που προίσταται. 

β. Φροντίζει για την εφαρμογή των νόμων, διαταγμάτων 
και των αποφάσεων και εγκυκλίων που του κοινοποιού¬ 
νται, ενημερώνοντας του υπαλλήλους της υπηρεσίας του 
δίνοντας παράλληλα τις αναγκαίες επεξηγηματικές οδη¬ 
γίες για την εκτέλεση του. 

γ. Κατανέμει την εργασία στους υπαλλήλους και τους 
καθοδηγεί, ελέγχει δε την τακτική παρουσία, απόδοση και 
συνέπειά τους. 




δ. εκτελεί τις εντολές του Διευθυντή, εισηγείται σ αυ¬ 
τόν τις υποθέσεις της αρμοδιότητάς του, υποβάλλει τις 
υπηρεσιακές εκθέσεις και σημειώματα για πιν πορεία των 
εργασιών του Τμήματος του καθώς και των υποθέσεων 
που εκρεμούν. 

ε. Συντάσει τις εκθέσεις αξιολόγησης των υπηρετου- 
ντων υπαλλήλων, τις οποίες στη συνέχεια υποβάλλει στο 
Διευθυντή για περαιτέρω κρίση. 

στ. Προσυπογράφει την αλληλογραφία της υπηρεσίας 
του, συντάσσοντας προσωπικά τα σημαντικότερα έγ¬ 
γραφα και καθίσταται υπεύθυνος για την νομιμότητα τους. 

Αρθρο 13 


γ. Οι συντάκτες των εγγράφων, αποφάσεων, μελετών 
και αλληλογραφίας τα μονογράφουν και είναι υπεύθυνοι 
για την ακρίβεια των πραγματικών περιστατικών και στοι¬ 
χείων που προκύπτουν από τα τηρούμενα στην Υπηρεσία 
βιβλία φακέλους και άλλα παραστατικά. 

δ. Αναφέρουν στον προϊστάμενο τους γραπτά η προφο¬ 
ρικά για τις υποθέσεις που εκρεμούν και δεν μπορούν να 
επιλυθούν άμεσα ή εντός των προθεσμιών που έχουν τα¬ 
χθεί. · 

ε. Σε όλους του υπαλλήλους μπορεί να ανατεθούν επι¬ 
πλέον αρμοδιότητες μετά από απόφαση του προέδρου. 


Γ « _ Λ_ 4 Λ 


ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 
Τα καθήκοντα του προσωπικού του Συμβουλίου της Πε¬ 
ριοχής είναι τα εξής: 

α. Στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων των υπηρεσιών που εί¬ 
ναι τοποθετημένοι οι υπάλληλοι, ανεξάρτητα από την ερ¬ 
γασιακή τους σχέση, εκτελούν την εργασία που τους έχει 
ανατεθεί με προσοχή, επιμέλεια και ευσυνειδησία, κάτω 
από τις οδηγίες και κατευθύνσεις των προϊσταμένων τους 
σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

β. Ειδικότερα εκείνοι που χειρίζονται ή χρησιμοποιούν 
μηχανήματα ή οχήματα, εργαλεία, διάφορες συσκευές 
κ λ π είναι υπεύθυνοι για κάθε αδικαιολόγητη απώλεια, 
φθορά ή καταστροφή, κυρίως όταν αυτή οφείλεται σε 

αμέλεια ή κακή χρήση. 


Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας του Συμβουλίου Περιοχής της 9ης Εδαφικής Περιφέ¬ 
ρειας Ν. Ρεθύμνης αρχίζει από τη δημοσίευσή του στην 
Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Με τον παρόντα ΟΕΥ προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
προϋπολογισμού του Συμβουλίου Περιοχής το ύψος της 
οποίας δεν μπορεί να υπολογισθεί επακριβώς. 

Η παρούσα να δημοσιευθείστην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Ρέθυμνο, 14 Φεβρουάριου 1996 

Ο Περιφ/κός Διευθυντής 
ΤΗΛ. ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑ ΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ Τ ΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΟΣ - 

_— “ _7 ΤΕ ι εν 991211 ΥΡΕΤ (3Β * ΡΑΧ 52 34 312 

' ιβαπαλιττΡΙΟΥ 34 ■ ΑΘΗΝΑ 104 3 2 · ΤΕίΕΧ 223211 

πΑυοΠΛιΠΡ ΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤ ΗΣΗΣ IΙΟΛΙΤΩΝ 

____I πΕΒίΑηΡί&Κί Γί 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σολωμού 51 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 
Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών ΦΕΚ 


5225761 

5230841 

5225713 

5249547 

5239762 

5240141 

5248188 

5248785 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ-Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ ^ „ 

25ης Μαρτίου 21 Τ.Κ. 541 00 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ 

Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 
ΠΑΤΡΑ 

ΚορΙνθου 327 Τ.Κ. 262 23 
ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

Διοικητήριο Τ.Κ. 454 44 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ ^ 

Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 


(031) 423955 
423956 
4136402 
4171307 
(061) 271249 
224581 

(0651) 21901 

(0531) 22637 

26522 


Τεύχος 

Α’ (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 
Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ,Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού ΝΠΔΔ) 
Παράρτημα (Πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμών) 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 
Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 
Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 


--—-Γ—εΐοπραξικ ΗΜ » 

* Οι συνδρομές του εσωτερικού στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

οποίο με τη φροντίδα του ενδιαφερ μ αναφερομένων και μπορεί να στέλνονται με επιταγή και σε 

• Ο, συνδρομές του εξωτερικού Μ** ™ 

ανάλογο συνάλλαγμα στο σ6 0ϋν δρομές. εισπράττεται στην Αθήνα από το Ταμείο του ΤΑΠΕΤ 

♦ Η πληρωμή του ποσοστού του απώ τα Δημόσια Ταμεία. 

(Καποδιστρίου 34 - Αθήνα) και στις άλλ ς ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στ ν °^ υνδ ήςκαιολόκλ ηρο το ποσόυπέρτουΤΑΠΕΤ. 
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: 

κοινού λειτουργούν κ.θημ.ρ.νΒ .π» θΤίθ_^1ίΡΟ_ 


30.000 δρχ. 
50.000 » 
10,000 » 
50.000 » 
25.000 » 
10.000 » 
5.000 » 
10,000 » 
3.000 » 
150.000 » 
1 0.000 » 
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Κ.Α,Ε. εσόδου υπέρ 
ΤΑΠΕΤ 3512 




